“Afio de la Diversificacién Productiva y del Fortalecimiento de la Educacion”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N°O4 ( .2015-MDPP-GM

Puente Piedra, 30 de Marzo de 2015

VISTO:

El Informe N° 220-2015-SGL-GAFP-MDPP remitido por la Subgerencia de Logistica para la Tercera Modificacién del
Plan Anual de Contrataciones, y;

CONSIDERANDO:
Que, mediante Resolucion N° 001-2015-GM-MDPP se aprueba el Plan Anual de Contrataciones del afio 2015.

Que, mediante el Informe de vistos la Subgerencia de Logistica ha determinado la inclusién al PAC 2015, de acuerdo
a los Informes N2 32-2015-SGLP/GGA/MDPP, de la Subgerencia de Limpieza Publica, Memorandum N2 2170-2014-
GIP/MDPP, de la Gerencia de Inversiones Publicas, donde se solicita la Modificacion del Plan Anual de
Contrataciones de la Municipalidad Distrital de Puente Piedra, para el Ejercicio Presupuestal 2015.

Que, de conformidad a lo establecido en el articulo 762 de la Constituciédn Politica del Estado, las entidades estatales
deben llevar a cabo procesos de seleccién para realizar las adquisiciones y contrataciones, en aras de la
transparencia y mejor uso de los recursos publicos; por consiguiente todas las adquisiciones y contrataciones de
bienes, servicios u obras, se deben celebrar previo procedimiento de seleccion y seguin las etapas establecidas en la
Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobados por el Decreto Legislativo N2 1017 y Decreto
Supremo N2 184-2008-EF respectivamente;

Que, al respecto, el articulo 342 de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, prescribe que las contrataciones y
adquisiciones que realizan los gobiernos locales se sujetan a la ley de la materia, debiendo hacerlo en acto publico y
preferentemente con las empresas calificadas constituidas en su jurisdiccién, y a falta de ellas con empresas de
=\ otras jurisdicciones, debiendo regirse por los principios de moralidad, libre competencia, imparcialidad, eficiencia,
j | transparencia, economia, vigencia tecnolégica y trato justo e igualitario;

f

' Que, mediante Decreto Legislativo N2 1017 se aprobd la Ley de Contrataciones del Estado, que establece las normas
bésicas que contienen los lineamientos que deben observar las Entidades del Sector Publico, dentro de criterios de
racicnalidad y transparencia, en los procesos de adguisiciones y contrataciones de bienes, servicios y obras,
disponiéndose en su articulo 129 que es requisito para convocar a proceso de seleccién, bajo sancién de nulidad,
gue el mismo esté incluido en el Plan Anual de Contrataciones y cuente con el Expediente de Contratacion
debidamente aprobado conforme a lo que disponga el Reglamento, el mismo que incluird la disponibilidad de
recursos, su fuente de financiamiento, asi como las Bases debidamente aprobadas, salvo las excepciones
establecidas en el Reglamento;

Que, el cuarto parrafo del articulo 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N2184-2008-EF, sefiala que el Plan Anual de Contrataciones podra ser modificado de conformidad con la
asignacidn presupuestal o en caso de reprogramacion de las metas institucionales: cuando se tenga que incluir o
excluir procesos de seleccién o el valor referencial o el valor referencial difiera en més de 25% del valor estimado y

ello varie el tipo de proceso de seleccion.;

Que, por su parte el articulo 262 de la citada Ley Orgdanica de Municipalidades, prescribe que la administracion
municipal adopta una estructura gerencial que se rige por los principios de legalidad, simplicidad, eficiencia y
eficacia, entre otros, y por los contenidos en la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General. Las
facultades y funciones se establecen en los instrumentos de gestion y la Ley N° 27972;

Que, de acuerdo a la Resolucion de Alcaldia N® 208-2015-MDPP/ALC, de fecha 17 de Marzo de 2015, corresponde a
la Gerencia Municipal la funcién de Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) y sus modificaciones;

Estando a lo expuesto, en ejercicio de las atribuciones conferidas de acuerdo a la Resolucidn de Alcaldia N° 208-
2015-MDPP/ALC, de fecha 17 de Marzo de 2015, la Ley N°27972 - Organica de Municipalidades v las Normas de
Contrataciones del Estado;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Aprobar la Tercera Modificacion del Plan Anual de Contrataciones de la Municipalidad Distrital
de Puente Piedra del afio fiscal 2015, conforme a lo sefialado en el siguiente cuadro:
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R " OBJETODE | _ ; TIPO DE FUENTE VALOR
s D CRUCION G e contratacion | CONPICION | oeoceso | FinanciamienTo |  Estimabo
SERVICIO DE DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SERVICIO tactisidi P 5 Recursos 5/.615,668.67

SOLIDOS. Determinados

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS INTERNAS CON

VEREDAS EN LAS ASOCIACIONES EL PALOMAR, VILLA
5 Recursos

ADVR VISTA ALEGRE, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA — Determinados

LIMA = LIMA — | ETAPA.

LOS OLIVOS, IMPERIALI Y II, ANTONIO RAYMONDI Y OBRA Inclusidn ADS §/.543,208.25

Articulo Segundo.- Disponer que la Subgerencia de Logistica publique la presente Resolucién en el portal del SEACE,
dentro de los cinco (05) dias habiles siguientes a la fecha de su aprobacién, conforme a las disposiciones
2\ establecidas en los articulos 8° y 9° del Reglamento de la Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
ZBupremo N° 184-2008-EF.

Articulo Tercero.- La Gerencia de Informatica y Gobierno Electrénico queda encargada de publicar en la pagina
Web de la Municipalidad de Puente Piedra la modificacion aprobada mediante la presente resolucion.

7. Articulo Cuarto.- Encargar a la Gerencia de Administracidn, Finanzas y Planeamiento y Subgerencia de Logistica, |a
““\realizacién de las acciones pertinentes para el cabal cumplimiento de la presente Resolucién.

ISTRITAL DE PUENTE PIEDRA
SIA MUNICIPAL

SANTA MARIA PEREZ
GERENTE MUNICIPAL




